学 校 概 况
上海电力学院是中央与上海市共建、以上海市管理为主的全日制普通高等院校。学校分设两个校区，其中，杨浦校区位于上海市区东部长阳路，毗邻杨浦大桥；浦东校区位于浦东新区学海路。学校全日制在校生规模一万余人。

学校沿革
学校创建于1951年，历经了上海电业学校、上海动力学校、上海电力学校、上海电力专科学校的发展演变；1985年3月更名为上海电力学院。目前已经发展成为以工为主,兼有管、理、经、文等学科，主干学科电力特色明显的高等学校。

院系及专业设置

学校设有能源与机械工程学院、环境与化学工程学院、电气工程学院、自动化工程学院、计算机科学与技术学院、电子与信息工程学院、经济与管理学院、数理学院、外国语学院、国际交流学院、高等职业技术学院、成人教育学院（含华东电力继续教育中心）共十二个二级学院，以及社会科学部、体育部两个直属学部。

学校现有能源与动力工程、电气工程及其自动化、电子信息工程、计算机科学与技术、工商管理、信息与计算科学、英语等三十个本科专业以及电气自动化技术高职专业。学校目前在动力工程及工程热物理、电气工程、化学工程与技术三个一级学科共八个硕士点独立招收和培养硕士研究生。

学校的现代电力系统与电站自动化、电力清洁生产与节能、电力企业信息化与决策支持、电厂应用化学与环境保护四个学科为已建设完成的上海市重点学科；电厂热能动力与环境工程为已建设完成的上海市教委重点学科；电力系统安全与节能、现代电力企业管理、智能电网技术与工程、电力清洁生产与绿色能源利用四个学科为正在建设的上海市教委重点学科；电气工程学科为上海市高校“一流学科”。学校已经拥有2个上海市重点实验室（电站自动化技术重点实验室、电力材料防护与新材料重点实验室）、6个上海市工程技术研究中心（上海热交换系统节能工程技术研究中心、上海电力能源转换工程技术研究中心、上海防腐蚀新材料工程技术研究中心、上海发电环保工程技术研究中心、上海绿色能源并网工程技术研究中心、上海发电过程智能管控工程技术研究中心）、1个上海高校重点实验室（电力腐蚀控制与应用电化学重点实验室）、1个上海高校工程技术研究中心（上海高校高效电能应用工程研究中心）和2个中央与地方共建的电力特色实验室（中央与地方共建电力系统动模-数模一体化实验室、中央与地方共建风力发电与节能实验室）。拥有1个国家级技术转移示范中心和1个上海市知识服务平台：智能电网产学研合作开发中心。学校拥有一个国家级工程实践教育中心。

师资队伍

上海电力学院现有教职工1100余人，专任教师700余人，具有博士学位教师占比47.3%，具有硕士学位教师占比45.3%，专任教师中具有高级专业技术职务的占比52.9%。
近年来，一批国内知名大学毕业及国外学成回归的博士、硕士陆续充实教师队伍，使教师的学历水平逐年提高。目前，学校已形成以博导、教授为核心，以具有博士学位的青年教师为骨干的学科学术梯队。学校还聘请了包括数名中国工程院院士在内的几十名国内外知名学者、专家作为学校的名誉教授或兼职教授。其中，国家杰出青年科学基金获得者1人，“百千万人才工程”国家级人选1人，国家“青年千人计划”1人，全国劳模1人，全国优秀教师1人，教育部优秀人才奖励计划1人，教育部新世纪优秀人才支持计划3人，上海市“千人计划”1人，上海市劳模1人，上海市领军人才2人，上海“东方学者”特聘教授12人，上海市教学名师5人，上海市曙光计划14人、上海市晨光计划10人、上海市阳光计划5人。上海市级教学团队4个。

建设成果

学校始终坚持“立足电力、立足应用、立足一线”的办学方针，树立“务实致用，明理致远”的办学理念，以“高质量、有特色”为目标，实行多层次、多规格、多形式办学，坚持面向电力生产和现代化经济建设第一线，培养基础理论扎实，实践能力强的高等工程技术人才。

学校的办学指导思想是：坚持社会主义办学方向，坚持将人才培养作为学校的根本任务，坚持为电力事业和经济社会发展服务。学校的校训是“爱国、勤学、务实、奋进”，努力创建“刻苦、勤勉、求是、创新”的优良学风。学校的发展坚持以教学为中心、以育人为根本、以科研为先导，用科研促进教学水平和办学水平的提高。

长期以来，学校在精神文明建设、学科建设、师资队伍建设、科学研究、教学管理、后勤社会化、学生寝室社区化管理等方面取得了长足的进步，分别荣获了原华东电力集团公司和上海市教育系统的“双文明”单位称号，并被上海市政府命名为市级“文明单位”和“花园单位”。2006年通过了教育部本科教学工作水平评估，成绩优秀。2010年被评为全国厂务公开民主管理工作先进单位、上海市职工最满意的企事业单位。

学校实行学分制、主辅修制和选课制等教学管理制度，成立了选课中心、大学生资助管理中心、大学生心理健康辅导中心、大学生就业指导中心、大学生活动项目化运行中心、大学生园区教育服务中心、大学生素质拓展学校、大学生服务中心等。

科研水平

在办学过程中，学校已初步形成了研究特色日趋明显、学术水平不断提高、科研成果与时俱增的良好发展态势。学校紧密结合上海及全国电力行业发展需求，在发电新技术、清洁能源及节能环保技术、电网安全及自动测控、信息管理及现代服务等领域形成学科特色。学校拥有一支由顾问教授（院士）、博导、教授、博士等组成的学术水平高、研究能力强、富有开拓创新精神的教师队伍，在学科建设和科学研究方面取得了令人瞩目的成果，在国内外也产生了一定影响。

我校在2013年倡导建立国际电力高校联盟(简称E8),由上海电力学院，英国斯特拉斯克莱德大学、德国布兰登堡科技大学、澳大利亚科廷大学、俄罗斯莫斯科动力学院、越南电力大学、马来西亚国能大学、巴西联邦大学等8个国家8所以电力为特色大学共同组成。E8联盟致力于促进联盟高校间的国际交流合作，提升电力高校在行业发展中的地位与作用。
我校教师在“十二五”期间共获得各类纵、横项课题总计1200余项，科研总经费超过2.3亿元。其中，2项国家“973”子课题，6项“863”子课题，1项国家重点项目（合作），2项国家科技攻关计划（协作），74项国家自然科学基金项目，7项国家社科基金青年项目，123项省部级科研项目，229项上海市委办局级科研项目；共承担600项横向项目，项目涉及工程规划、技术咨询、技术改造、技术升级和新技术开发等，横向项目的到款经费是9398.94万元，约占学校科研总经费的42%。
  近5年来，我校共获得国家、省部级科技成果各级奖总计21项；我校教师共发表论文7000余篇，其中中文核心期刊论文1500余篇，SCI收录91篇、SCIE收录210篇、EI收录406篇、CPCI—S（原ISTP）收录541篇、CSSCI收录76篇，被四大主要索引检索的论文增长率（2013/2010）为103.7%；出版的学术著作总计6部；累计申请发明专利633项，授权147项；申请实用新型73项，授权65项；申请外观设计9项，授权8项；申请软件著作权47项，授权38项。
毕业生就业

我校毕业生就业率和就业质量始终保持着较高水平。就业是检验学校的教育改革与人才培养方案是否适合社会需要的主要指标。在“双向选择，自主择业”的就业机制下，学校确立了“就业主导、举校联动、巩固电力、拓展纵横、两形并重、确保五率”的就业方针。通过全程化的职业发展教育、个性化的就业指导和规范化的就业服务，为毕业生的职业发展提供了可靠的保障。同时学校借助广泛的校友网络和多年来与行业用人单位建立的良好合作关系，通过举办全国电力人才招聘大会（上海站）等各类招聘会，为毕业生提供了大量的就业机会。

国际交流

近年来，我校的国际交流与合作得到长足发展。先后与英国、法国、美国、加拿大、俄罗斯、日本、德国、澳大利亚、越南、南非、印度、马来西亚等国家的多所院校建立了友好、互惠的交流关系，签署了校际交流、合作办学等实质性合作协议；同时，我校每年聘请长短期外国文教专家和科技专家来校讲学及合作科研，聘请国外学者、专家担任学校名誉教授；分期分批的接受国外学生到学校学习或实习；每年选派优秀的中青年教师赴各国访问考察、参加国际学术会议；学校还与英国赫特福德大学、斯特拉斯克莱德大学，澳大利亚、德国等大学合作，共同培养具有适应我国电力发展需要的复合型、国际化高级工程技术人才。

产学研合作

学校努力探索产学研合作的教育模式。企业参与办学，增强了办学活力，同时大型发电企业、供电公司等为我校学生生产实习、现场教学提供了良好的学习环境，上海电力公司、上海电力股份公司等多家单位与学校签订了学生教学实习基地的协议。教师积极参与企业的技术改造以及引进技术的消化吸收，不仅帮助企业解决了实际问题，同时将工程应用中的先进技术及时引入课堂教学和教材，大大促进了学校的教育改革和教学质量的提高。学校的产学研合作教育得到了中国产学研教育协会以及上海市教育主管部门的肯定。

根据上海市委、市政府“三区融合、联动发展”的要求，学校在杨浦知识创新区的建设中加强区校合作,共建电力高科技创新基地，在推动区域经济发展过程中迈出了可喜的一步。位于杨浦北校区的上海电力科技园已被国家科技部和教育部认定为国家大学科技园，集中体现了区校合作的成果。

在新的形势下，上海电力学院将紧紧抓住高等教育、电力行业和上海市快速发展的机遇，朝着我国电力领域人才培养和科技研发重要基地、有一定国际影响、高水平有特色的电力大学目标砥砺奋进。

